
Software-Tester / Testautomatisierer (m/w/d)
LACOS hat sich seit 1990 zu einem führenden Software-Anbieter in der Landtechnik-Industrie entwickelt. Wir realisieren und produzieren 

GPS-basierte Lösungen, wie automatische Steuerungen, branchenspezifische Navigationssysteme und automatische GPS-Lenkungen u.a. 

für Pflanzenschutzspritzen, Düngerstreuer, Mähdrescher und Häcksler. Natürlich ist keine Software fehlerfrei, aber wir arbeiten konsequent 

daran, unsere komplexen Lösungen zu verbessern und unsere hohen Qualitätsstandards zu halten. Dafür suchen wir für unsere Standorte 

in Zeulenroda oder Jena zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Software-Tester / Testautomatisierer (m/w/d).

DA S  I S T I H R  S PA N N E N D E S  A U FG A B E N G E B I E T

•	 Unterstützung	unserer	Entwickler	als	Test-	und	Automatisierungsspezialist	(m/w/d)	bei	der		

	 Umsetzung	von	qualitätssichernden	und	–	steigernden	Maßnahmen	in	allen	Projektphasen	

•	 Durchführung	von	manuellen	und	automatisierten	Tests	

•	 Integration	von	Testfällen	in	die	Architektur	unserer	Software,	Ausführung	von	Testfällen,		

 nachvollziehbare Dokumentation von Fehlern und Abstimmungen mit allen Beteiligten

•	 Überwachung	automatisierter	Testfälle	und	Durchführung	von	Funktionstests

DA S  B R I N G E N  S I E  M I T

•	 fundierte	Erfahrung	mit	Testframeworks	sowie	Testautomatisierungs-	und	Testmanagement	

 werkzeugen

•	 Erfahrung	im	Aufsetzen	und	Warten	einer	Testautomatisierungslösung

•	 idealerweise	Zertifizierung	nach	ISTQB®

•	 strukturierte	und	selbstständige	Arbeitsweise	sowie	zielorientierter	Umgang	mit	neuen	 

 Aufgaben, Problemstellungen und Technologien

•	 starke	analytische	Fähigkeiten	

•	 gute	Englischkenntnisse

•	 ausgeprägte	Teamfähigkeit	und	Kommunikationsstärke

DA S  B I E T E N  W I R

•	 interessante,	abwechslungsreiche	Projekte	mit	vielfältigen	Weiterentwicklungsmöglichkeiten

•	 kreatives,	innovatives	und	offenes	Arbeitsklima	in	moderner	Arbeitsumgebung

•	 geregelte	Arbeitszeiten	auf	Gleitzeit-Basis

•	 Unbefristeter	Arbeitsvertrag	und	Möglichkeit	zum	HomeOffice

•	 flache	Hierarchien	mit	schnellen	Entscheidungswegen

•	 attraktive	Zusatzleistungen	wie	Übernahme	von	Kita-Gebühren,	freie	Getränke,	Obst,	Müsli,		

 Massagen, Sportmöglichkeiten uvm.

•	 regelmäßige	Firmenausflüge	und	Teamevents

Wir freuen uns darauf, 

Sie kennen zu lernen! 

Ihre Bewerbung, möglichst mit 

Beschreibung bereits realisierter 

Projekte,	richten	Sie	bitte	an:

Heidi Stöckel
Personal / Buchhaltung

036628.6 88-0

bewerbung@lacos.de

www.lacos.eu/karriere

www.lacos.eu


