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LACOS gilt als einer der führenden Software-Spezialisten in der Landtechnik-Branche und entwickelt sich durch die Erweiterung des Leis-

tungsspektrums kontinuierlich zu einem Systemanbieter für Komplettlösungen weiter. 

Darüberhinaus unterstützt unser LACOS-Systemhaus Unternehmen jeder Größenordnung bei der Administration und Optimierung ihrer 

IT-Infrastruktur. Zur Verstärkung unseres kompetenten und innovativen Teams suchen wir einen engagierten IT-Servicetechniker (m/w/d), 

der sowohl unsere eigene IT-Landschaft betreut als auch unsere Kunden bei der Verwaltung und Weiterentwicklung ihrer IT-Systeme unter-

stützt.

DA S  I S T D E I N  S PA N N E N D E S  A U FG A B E N G E B I E T

•	 Betreuung, Installation und Wartung von Client-Systemen (Windows, Peripheriegeräte, mobile End-

geräte)

•	 Administration und Support der Microsoft 365 Umgebung (Exchange Online, Teams, SharePoint, 

OneDrive, Intune)

•	 Administration und Pflege der Verzeichnis-(MS Active Directory) und Netzwerkdienste (DNS, DHCP 

u.a.)

•	 Kundensupport (First- und Second-Level, intern und extern) und technische Beratung unserer Kunden 

DA S  B R I N G S T D U  M I T

•	 abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich, z. B. als Fachinformatiker für Systemintegration oder ver-

gleichbare Qualifikation

•	 fundierte Kenntnisse in der Betreuung von Windows-Clients und der Microsoft 365 Umgebung

•	 Erfahrung im Umgang mit Active Directory, Exchange Online, Teams von Vorteil

•	 Grundkenntnisse in Netzwerktechnik

•	 selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Kundenorientierung, ausgeprägte Kommunikationsfä-

higkeit und Freude an der Arbeit im Team

•	 Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im regionalen Raum

DA S  B I E T E N  W I R

•	 interessante, abwechslungsreiche Projekte mit vielfältigen Weiterentwicklungsmöglichkeiten

•	 umfangreiches Weiterbildungsangebot und moderne Arbeitsumgebung

•	 kreatives, innovatives und gut ausgebildetes Team

•	 geregelte Arbeitszeiten auf Gleitzeit-Basis

•	 unbefristeter Arbeitsvertrag und Möglichkeit zum HomeOffice (tageweise)

•	 attraktive Vergütung und Zusatzleistungen wie Übernahme von Kita-Gebühren, freie Getränke, Obst, 

Müsli, Massagen, Sportmöglichkeiten uvm.

•	 weitere Informationen über LACOS als Arbeitgeber: www.lacos.eu/unternehmen

Wir freuen uns darauf, 

dich kennen zu lernen! 

Heidi STÖCKEL
Personalreferentin

036628.6 88-0

bewerbung@lacos.de

www.lacos.eu/karriere

www.lacos.eu


